
Adm. Direktør til Retur

Sæt retning for en central aktør i den cirkulære økonomi – og skab værdi for cirka 2.900
medlemsvirksomheder

Kan du samle en stærk faglig organisation, sikre effektiv drift og omsætte komplekse
rammevilkår til tydelig værdi for medlemmerne? Og motiveres du af et direktøransvar,
hvor forretning, ledelse og samfundsmæssig betydning mødes? 
Retur søger en administrerende direktør, der kan stå i spidsen for organisationens næste
fase. Du skal bygge videre på et solidt fundament, styrke den kommercielle indsats og
sikre, at Retur også fremover er en attraktiv og troværdig partner for virksomheder med
producentansvar.

En organisation med et klart formål
Retur er en non-profit, medlemsejet organisation, der samler Elretur, Batteriretur,
Emballageretur, Fiskeriretur og Tekstilretur. Med cirka 2.900 medlemsvirksomheder og
mere end 20 års erfaring gør Retur det lettere for virksomheder at håndtere deres
producentansvar og bidrage til, at produkter og materialer får nyt liv.
De fem ordninger understøttes af et fælles sekretariat, stærke faglige kompetencer og
fælles systemer. Hver ordning har egen bestyrelse og særskilt økonomi, mens
samarbejdet på tværs giver medlemmerne mulighed for at samle flere producentansvar
ét sted.
Retur har de senere år opbygget en organisation og et fundament, som giver gode
muligheder for at styrke både medlemsservice, drift og markedsposition. Som ny
administrerende direktør får du ansvaret for at omsætte dette potentiale til konkrete
resultater.

Stærk drift, tydelig medlemsværdi og fælles retning
Du får det samlede ansvar for Returs drift, økonomi, organisation og eksterne position.
Du refererer til Returs bestyrelse ved formanden og arbejder tæt sammen med
bestyrelserne for de enkelte ordninger, medlemssektionerne og organisationens
fagchefer.
En central opgave bliver at sikre sammenhæng og få det fulde udbytte af de
kompetencer, systemer og løsninger, der allerede er etableret. Du skal skabe klare
prioriteringer, understøtte fagchefernes ansvar og sikre en stabil, lovmedholdelig og
omkostningseffektiv levering til medlemmerne.
Samtidig skal du styrke Returs kommercielle arbejde. Det handler om at fastholde og
tiltrække medlemmer gennem stærk rådgivning, enkel betjening og dokumenterbar værdi
og gøre fordelene ved at samle flere producentansvar hos Retur tydelige.
Du skal også kunne se og gribe nye muligheder, når ændringer i regulering, marked eller
medlemsbehov kalder på udvikling. Dit afsæt er en klar vurdering af, hvad der skaber
værdi for medlemmerne, og hvad organisationen skal prioritere.
Dine vigtigste ansvarsområder bliver at:
Sikre drift og økonomisk overblik gennem tydelige mål, relevant ledelsesrapportering og
systematisk opfølgning på kvalitet, økonomi, risici og leverancer.

•

Styrke prissætning og kontraktstyring, særligt på emballageområdet, hvor komplekse
omkostningsstrukturer og skiftende forudsætninger stiller høje krav til analyse og
beslutningskraft.

•

Udvikle medlemsgrundlaget og styrke Returs position gennem en målrettet indsats for
fastholdelse, tilgang og samarbejde på tværs af ordningerne.

•



Lede gennem stærke fagchefer og skabe fælles retning, tydelige mandater og et
velfungerende samarbejde i organisationen.

•

Sikre stærke leverandørrelationer med fokus på kontrakter, kvalitet, leveringssikkerhed
og konkurrencedygtige vilkår.

•

Repræsentere Retur eksternt og varetage medlemmernes fælles interesser i dialog med
myndigheder, brancheaktører og øvrige kollektive ordninger.

•

Understøtte bestyrelsernes arbejde med klare beslutningsoplæg, der synliggør
muligheder, konsekvenser og risici.

•

Du forener ledelsesmæssig tyngde med kommerciel og økonomisk forståelse
Du har dokumenteret erfaring med at lede en drifts- eller serviceforretning, hvor økonomi,
kunder eller medlemmer, leverandører og regulering skal fungere i sammenhæng. Du
kan være administrerende direktør i dag eller have et andet bredt ledelsesansvar, som
har rustet dig til at tage det samlede ansvar.
Din baggrund kan eksempelvis være fra affald og ressourcehåndtering, logistik,
infrastrukturtjenester, en branche- eller medlemsorganisation eller en anden reguleret
B2B-serviceforretning.
Vi lægger særligt vægt på, at du:
Har skabt dokumenterbare resultater inden for drift, økonomistyring og kommerciel
udvikling.

•

Har erfaring med budgetter, prissætning, forhandling og leverandørkontrakter.•
Kan lede selvstændige ledere og specialister med respekt for deres faglighed og
tydelige forventninger til resultater.

•

Har erfaring med bestyrelsessamarbejde og kan navigere sikkert mellem forskellige
interesser.

•

Hurtigt kan forstå komplekse regler og omsætte dem til praktiske, økonomisk holdbare
løsninger.

•

Kommunikerer sikkert på dansk og engelsk i både forhandling, formidling og ekstern
repræsentation.

•

 Det afgørende er din evne til at forstå områdets økonomiske og operationelle
sammenhænge og bringe organisationens faglige viden i spil.
Samlende ledelse og diplomatisk gennemslagskraft
Som leder er du tydelig, lyttende og delegerende. Du skaber tillid og fælles retning og
giver fagcheferne plads til at tage ansvar. Du kan gå tæt på en kalkule, kontrakt eller
driftsmæssig udfordring, når der er behov for det, og omsætte din indsigt til klare
prioriteringer.
Du har kommercielt drive og forstår samtidig præmissen for en medlemsejet non-profit-
organisation, hvor økonomi, priser og udvikling skal tjene medlemmernes langsigtede
interesser.
Du møder andre med respekt og har modet til at stå fast. I et marked med stærke
interesser og komplekse rammevilkår kan du bygge relationer, håndtere uenighed og
finde fælles løsninger. Du bevarer roen under pres og skaber troværdighed gennem
saglighed, åbenhed og velunderbyggede beslutninger.
Et direktøransvar med reel betydning
Hos Retur får du mulighed for at stå i spidsen for en organisation, der løser en vigtig
opgave for dansk erhvervsliv og den cirkulære økonomi.
Du får et bredt mandat, tæt samarbejde med engagerede bestyrelser og en organisation
med stærke faglige kompetencer. Rollen giver dig mulighed for at sætte et tydeligt
ledelsesmæssigt aftryk og skabe resultater, som medlemmerne mærker i deres
dagligdag.
Arbejdsstedet er Taastrup. Relevant møde- og rejseaktivitet må påregnes.



Interesseret?
European Search Company varetager rekrutteringen på vegne af Retur. Hvis du har
spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte: Christoffer Bjørk Petersen på
+45 2080 1638 eller Brian Ranvits på; +45 2048 0548 eller via bra@europeansearch.dk
Ansøgning og CV fremsendes elektronisk via nedenstående ansøgningsknap.
Vi indkalder løbende til samtale. Vi ser frem til at høre fra dig!
Alle henvendelser behandles fortroligt.
Læs mere om Retur på retur.dk.

https://retur.dk/
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